POLITEKNIK MUHENDiS MIMAR SEHiR PLANCILARI DAYANIS:

DERNEGI TUZUGU "\ -

Dernegin Adi ve Merkezi \ “,

Madde 1- Dernegin Adi: “Politeknik Mihendis Mimar Sehir Planqlar|
Dayanisma Dernegi” kisa ad! "Politeknik”tir.
Dernedin merkezi Istanbul’dur.

Dernek, yurt icinde sube ve temsilcilik agabilir. Yurt disinda sube
acabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek Icin Dernekce
Surdurulecek Calisma Konulari ve Bicimleri Ile Faaliyet Alani
Madde 2-Dernek,

Muhendis, mimar, sehir plancilari ve diger teknik nitelikli mesleklere
sahip cesitli disiplinlerden tim teknik elemanlarin ekonomik-sosyal
dayanismasini saglamak, 6zlik haklarini savunmak, diger calisanlar ile
organik baglar olusturmasina katki sunmak:

Teknik elemanlarin icinde oldugu mesleki demokratik, sosyal
orgutlenmelerin gelismesine"’katkl sunmak:;

Teknik elemanlarin ve teknik dallardakl dgrencilerin toplum vyararina
uretken kilinmasi icin gok yonlu gellgmelerme katki sunmak;

Teknik elemanlarln bllgllerml halktan vana kullanmalarini saglayarak
halkin kamusal hak bilincinin olusmasinda katkida bulunmak, yurttaslarin
temel haklarini kazanmalarina ve esit, 6zglir, sémdirunin olmadidi,
herkesin insanca yasayabilecegi bir diinyanin yaratilmasina katki sunmak:

amaci ile kurulmustur.

Dernekge Surdurulecek Calisma Konulari ve Bicimleri

Madde 3- '

1-Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistirilmesi icin arastirmalar
yapmak,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalari
dizenlemek,

3-Amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her tlrli bilgi, belge,
dokuman ve yayinlar temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak,
calismalarini duyurmak igin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap
gibi yayinlar ile dyelerine dagitmak Uzere calisma ve bilgilendirme
bultenleri ¢cikarmak,

4-Amacin gergeklesnrllmeSI icin saglikli bir calisma ortamini saglamak,
her turll teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin
etmek, ' |

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde

bulunmak ve yurt iginden ve yurt disindan badis kabul etmek,
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6-Tuzuk amacglarinin gergeklestirilmesi igin ihtiyac duydugu geﬁrlerl
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7-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleti -~

icin lokal agmak, sosyal ve Kkiiltirel tesisler kurmak ve bunlar tefris
etmek,

8—Uyeleri sosyal iliskilerin gelistiriimesi ve devam ettirilmesi icin
yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve edlenceli

etkinlikler vb. duzenlemek veya J(yelerinin bu tir etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak,

9-Dernek faaliyetleri igin ihtiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar Gizerinde ayni
hak tesis etmek,

10-Amacin gergeklestirilmesi icin gerek gorilmesi durumunda vakif
kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, Gerekli
izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya

Kuruluglara Uye olmak ve bu kuruluglarla proje bazinda ortak calismalar
yapmak veya yardimlasmak, geziler diizenlemek,

12-Dernegin  amacini  gerceklestirmek Uzere, benzer amacl
derneklerden, isc¢i sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan maddi yardim
almak ve adi gegen kurumlara maddi yardimda bulunmak,

13-Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gorulmesi halinde, 5072 sayill
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslarn ile Iliskilerine Dair Kanun

hukumleri sakli kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslar ile gérev
alanlarina giren konularda ortak projeler ylritmek,

14-Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini
ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ‘ihtiyaclarini karsilamak
amaciyla sandik kurmak,

15-Gerekli gorulen yerlerde sube ve temsilcilikler acmalk,
16-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan alanlarda, diger derneklerle veya

vakif, sendika ve benzeri kuruluslarla ortak bir amaci gerceklestirmek icin
platformlar olusturmak,

17 - Insanca yasanabilir bir diinya icin cevre ve insana dnem veren
projeler ve galismalar yapmak, kurs, seminer, toplanti dizenlemek,
yapilan faaliyetleri desteklemek,

18 - Toplumun sosyal ve kultirel gelisimini izlemek ve desteklemek
igin arastirmalar, anketler, analizler, sosyal icerikli projeler yapmak. Bu
etkinlikler icin personel istihdam etmek. Konunun uzmanlari ve
Universitelerle ile isbirligi yapmak,

19- Yazili, bant, cd, dvd, vcd, film, videokaset, radyo, televizyon,
sinevizyon, multivizyon vb medya icin programlar hazirlamak ve
hazirlatmak, kitap, brosir, gazete, dergi, bllten, el ilanlari, internet vb.

yayinlar yapmak, satmak veya Ucretsiz dagitmak, basin toplantilari
dizenlemek,
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20 - Guncel olaylar ve konular hakkinda toplumu bllgllend|r|c1 s @ el &
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actklamalar yapmak, SR Tt L

21 - Dernek faaliyetleriyle ilgili Gyelerini ve kamuoyunu bllgllendlrmek
IGIn her turlu festival, seminer, fuar, konferans, gezi ve gosteriler G
duzenlemek veya bu yondeki girisimlere destek olmak,

24- Onemli gin ve gecelerin anlam ve dnemine uygun kutlama
programlari dizenlemek, kiltirel-sanatsal yarismalar dizenlemek.
Tiyatro, muzik ve benzeri calisma gruplari olusturmak.

Dernegin Faaliyet Alani
Madde 4- Dernek, sosyal ve mesleki alanda faaliyet gOsterir.

Uye Olma Hakk: ve Uyelik Islemleri

Madde 5- Dernegin amac ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismay! kabul eden ve Mevzuatin 6ngdérdigu kosullarini tasiyan her
gergek ve tuzel kisi bu dernege (ye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci
gercek Kisilerin Uye olabilmesi icin Tlrkiye'de yerlesme hakkina sahip
olmasi da gerekir. Onursal Uyelik icin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazih olarak yapilacak tyelik basvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz gin’icinde lyelige kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglanir ve sonu¢ yaziyla basvuru sahibine bildirilir.
Basvurusu kabul edilen Uye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Gyeleri, dernegin kuruculan ile muiracaatlar Uzerine
yOnetim kurulunca Gyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan ©6nemli destek saglamis
bulunanlar yonetim kurulu karari ile onursal tye olarak kabul edilebilir.

Dernegin subesi acildiginda dernek merkezinde kayith bulunanlarin
uyelik kayitlari subelere aktarilir. Yeni uyelik miracaatlan subelere yapilir.
Uyelige kabul ve Uyelikten silinme islemleri sube yonetim kurullari

tarafindan yapilir ve en cok otuz gln lgmde bir yaziyla Genel Merkeze
bildirilir.

Uyelikten Cikma

Madde 6-Her uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten cikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa di ilekgesi yonetim kuruluna ulastigr anda cikis islemleri

sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, lyenin dernede olan birikmis
borclarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 7-Dernek lyeliginden cikariimayi gerektiren haller.

1-Dernek tazligune aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden surekli kacinmak,

3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uzun suredir dernekle iliskisi kesilmis olup da kendisine
ulasilamamak ve adresi, akibeti 6grenilememek,
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6-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak, XA %;ﬁ?
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetl ﬂ‘kuﬁ'uju xS i

karari ile uyelikten cgikarilabilir. ENETEY e

Dernekten gikan veya cikarilanlar, lye kayit defterinden silinir Ve
dernek malvarliginda hak iddia edemez.

Dernegin Genel Yapisi ve Organlari

Madde 8

Politeknik Muhendis Mimar Sehir Plancilari Dayanisma Dernedgi,
Politeknik MiUhendis Mimar Sehir Plancilari Dayanisma Dernegdi Genel
Merkezi ve ona bagli sube ve temsilcilikler ile Politeknik Miihendis Mimar

sehir Plancileri Dayanisma Dernegine bagh olarak acilan kurulus ve
tesislerden olusur.

Dernek Organlari

Madde 9-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve
Cagri ve Toplanti Usulii

Madde 10-Genel kurul, dernegin en vyetkili karar organi olup;:
dernege kayitl Uyelerden; subenin dogal delegeleri ile subede kayit
Uyeler tarafindan segilmis delegelerden olusur. Ayrica Genel Kurul
tarininde gorev ve sifatlari devam eden mevcut Genel merkez ydnetim
kKurulu ve denetim kurulu asil Gyeleri de genel merkez genel kurulunun
dogal delegesidir.

Genel kurul;

1-Bu tuzukte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigld hallerde veya
dernek Uyelerinden beste birinin yazili istegi Gzerine otuz glin icinde
olaganustu toplanir.

Olagan genel kurul, 2 yilda bir, Aralik ay! icersinde, yonetim kurulunca
belirlenecek gun yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya ydnetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; lUyelerden birinin
bagvurusu uGzerine sulh hakimi, (G¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya
cagirmakla gdrevlendirir.

Cagri Usuli

Yonetim kurulu, dernek tizugune gore genel kurula katilma hakki
bulunan uyelerin listesini dizenler. Genel kurula katilma hakk: bulunan
Uyeler, en az onbes gin Onceden, glnl, saati, yeri ve glndemi bir
gazetede ilan edilmek veya vyazili ya da elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle toplantiya g¢agrihr. Bu c¢agrida, cogunluk saglanamamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacagi da belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki stre yedi
gunden az, altmis gunden fazla olamaz. /
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Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska“ blr 5;";:*
nedenle geri birakilirsa, bu durum gerl birakma sebepleri de beﬁrtllme-yflélf‘?
suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan c¢agri usuliine uygun olarak™ gye ere ﬁ $:4
duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec alti: ay
icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gore yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant! Usulu

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt cogunlugunun, tizik
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise (cte ikisinin katilimiyla toplanir:
cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan U(ye
sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan UGyelerin listesi toplanti yerinde
hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek uyelerin resmi makamlarca
verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Gyeleri veya y6netim kurulunca
gdreviendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim
kurulunca duzenlenen llstedekl adlari karsisina imza koyarak toplanti
yverine girerler.

Toplanti yeter saynsn saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti  ybnetim kurulu baskani veya gérevlendirecedi ydnetim kurulu
uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi
halinde de yonetim kurulunca bir tutanak didzenlenir.

Acllistan sonra, toplantiyr yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
tUyelerin divan heyetine kimliklerini gostermelerl ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalar zorunludur.:

Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan baskanina
aittir.

Genel kurulda, yalnizca gindemde vyer alan maddeler gorusulir.
Ancak toplantida hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gérisidlmesi
yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen
kullanmak zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir
ancak oy kullanamazlar. Tuzel kisinin Uye olmasi halinde, tlizel kisinin

yonetim kurulu baskani veya temsille gdrevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gorusulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir.  Toplanti
sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.
YOnetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen
yonetim kuruluna yedi gun i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 11-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve
denetim kurulu UOyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki
kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti bagkani tarafindan
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bitiminden sonra acik dokimU yapilarak belirlenen oylardir. s Tl ﬁ

AGik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulamh’ff ¢

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan UGyelerin salt cogunluguyla
alinir. Su kadar ki, tlzik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak
toplantiya katilan tyelerin Ggcte iki cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar
Butun uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katimiyla alinan kararlar
ile dernek uyelerinin tamaminin bu tizltkte yazili cagr usuliine uymaksizin

bir araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi
olagan toplanti yerine gecmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 12-Asagida yazili hususlar genel kurulca goristlip karara
baglanir.

1-Dernek organlarinin secilmesi,

2-Dernek tlizdginin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullarl raporlarinin gorustlmesi ve ydnetim
kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan batcenin gdrisulip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goruldigiinde
hakli sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya Uyelikten c¢ikarma hakkinda verilen ydnetim
kurulu kararlarina karst vyapilan itirazlarin incelenmesi ve karara
baglanmasi,

/-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya
mevcut tasinmaz mallarin satiimasi hususunda yénetim kuruluna yetki
verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek calismalar ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan
bagskan ve Uyelerine verilecek Ucret ile her tarli 6denek, yolluk ve
tazminatlar ile dernek hizmetleri icin godrevilendirilecek Uyelere verilecek
gundelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

11-Dernegin subelerinin aciimasinin kararlastirilmasi ve acilmasina
karar verilen sube ile ilgili islemlerin yUrdtilmesi husunda yonetim
kuruluna yetki verilmesi, |

12-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek
ve kuruluslara lUye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

15-Yonetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina
verilmemis olan islerin goérilmesi ve yetkilerin kullanilmasi, /7
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1/-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gcarevlenn ; -k

yerine getirilmesi, XN w% r g
Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri D28

Madde 13-YOnetim Kurulu bes asil ve bes yedek Uye olarak genel
kurulca secilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla g6rev
bolisimU yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye'yi
belirler.

Yonetim kurulu, tim dyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman
toplantiya cagrilabilir. Uye tamsayisinin vyarisindan bir fazlasinin hazir
bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan Uye tam sayisinin salt
cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gdre
yedek Uyelerin gbreve cagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine
veya bir uglnci kisiye yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek
doneme ait butceyi hazirlayarak genel kurula sunmalk,

3-Dernegin galismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege
alt tasinir ve tagsinmaz mallar satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira
sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetk| le sube acmaya iliskin islemlerin
yuratilmesini saglamak,

6-Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

/-Gereli gorulen yerlerde temsilcilik acilmasini saglamak,

8-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya
bilango ve gelir tablosu ile yonetim kurulu ¢alismalarini aciklayan raporunu
dizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

10-Bltcenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten cikarilma hususlarinda karar
vermek,

12-Dernegin amacini gercgeklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit
karari almak ve uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmalk,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 14-Denetim kurulu, UGg asil ve GU¢ yedek Uye olarak genel
kurulca secilir.
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Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri s

Denetim kurulu; dernegin, tlziglinde gdsterilen amac ve amacin
gerceklestiriimesi  icin  sltrdilrilecegi  belirtilen calisma  konular
dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tlzigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
thziginde tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yili gecmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuclarini bir rapor halinde yodnetim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 15- Dernegln gelir kaynaklar asagida sayilmistir.

1-Uye aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 20 TL, aylik olarak ta 10
TL aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul
vetkilidir,

2-Sube odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak Uzere subeler
tarafindan tahsil edilen Uye 0&dentilerinin %50'si alti ayda bir genel
merkeze gonderilir,

3-Gergek ve tuzel kigilerin kendi istegi ile dernege yaptiklarn badis ve
vardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve

eglence, temsil, konser, spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden
saglanan gelirler,

5- Yayin faaliyetlerinden elde edilen gelirler,

6- Kalem, gakmak, anahtarlik, rozet, tekvim, ani karti, poster vb.
hediyelik esya satiglarindan elde edilen gelirler

7-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

8-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar,

9-Dernege bagli her tirli tesis, kurulus, lokal, iktisadi isletme
faaliyetlerinden elde edilen gelirler,

10-Mevzuata, tlzlge ve dernegin amag, ilke ve sayginligina uygun
diger gelirler.

Tutulacak Defterler
Madde 16-

Dernek Genel Merkez ve Subeleri, mevzuat hukimleri sakh kalmak

kayd! ile asagidaki defterleri bulundurmak ve usuliine uygun bicimde
tutmakla yukimluadur;

1-)Karar defteri

2-)Isletme hesabi defteri (kosullari olustugunda bilanco usull
gecerlidir)

3-)Demirbas defteri

4-)AlIndi belgesi kayit defteri
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Dernek Genel Merkez ve Subeleri, ayrica mevzuatin éngérdigi alindi

belgesi, ayni bagis alindi belgesi, gider makbuzu, yetki belgesi, harcama
belgeleri vb. ni bulundurmak ve usule uygun bicimde kullanmakla

yukumluddr. Bu kapsamdaki evrak, kullanimi sona erdikten sonra 5 vyil
sureyle saklanmak zorundadir.

Dernedin Ic Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina
da denetim yaptinlabilir. Genel kurul, ydnetim kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluglarinca denetim vyapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukimlGligini ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin denetimi
gergeklestirilir. Genel kurul veya ydnetim kurulu, gerek gorilen hallerde

denetim yapabilir veya badimsiz denetim kuruluslarina denetim
vaptirabilir.

Dernegin Borclanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini
yurutebilmek igin ihtiyac duyulmasi halinde yonetim kurulu karan ile
borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda
olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borclanma, dernegin

gelir kaynaklart ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernedi 6deme
glicligline disurecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 19-Dernek, gerekli goérilen yerlerde genel kurul karariyla
sube acgabilir. Bu amagla dernek ydnetim kurulunca yetki verilen en az Uc
kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus

bildirimini ve gerekli belgeleri, sube acgilacak yerin en blyuk mulki
amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 20-Subeler, tlzel kisiligi olamayan, dernek amac ve hizmet
konulari dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili,
tim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan 6tiri kendisinin sorumiu
oldugu dernek i¢ 6rgutuddur.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 21- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve
denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith Uyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes
asll ve bes yedek, denetim kurulu ise U¢ asil ve Uc yedek uye olarak sube

genel kurulunca secilir.
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Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Gen'elﬁ’f

Merkez Genel Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 22-Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez
genel kurulu toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 2 yida bir, Ekim ayi icersinde, sube
yonetim kurulunca belirlenecek gin yer ve saatte toplanir.

subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnedini toplantinin
yapildigi tarihi izleyen otuz giin icinde miulki idare amirligine ve dernek
genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda secimlik ve dodal delegelerle
temsil edilir. Subelerin yonetim ve denetim kurulu baskanlari dogal delege
olarak, subede kayith her yirmi (20) Uye icin bir (1), arta kalan iye sayisi
10'dan fazla veya toplam Uye sayisi 20’ den az ise bu Uyeler icinde bir
olmak Uzere segilecek delegeler de secimlik delege olarak, subeyi temsilen
genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen
delegeler katilir.

Subelerin y®netim veya denetim kurulunda gdrevli olanlar genel
merkez yonetim veya denetim kuruluna secildiklerinde subedeki
gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Acma

Madde 23-Dernek, gerekli gbérdigl vyerlerde dernek faaliyetlerini
yurutmek amaciyla yonetim kurulu karanyla temsilcilik acabilir.
Temsilciligin ~ adresi, yonetim kurulu karanyla temsilci olarak
goreviendirilen kisi veya kigiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine

yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.
Subeler temsilcilik acamazlar.

Tuzugiun Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 24-Tlzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlzlk degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katiima
ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin 2/3 ¢cogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

TuzUk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’t0'dlr. Genel kurulda
tizik degisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhiginin Tasfiye Sekli

Madde 25-Genel kurul, her zaman dernegdin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérisllebilmesi icin genel kurula
katilma ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin 2/3 cogunlugu aranir.
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Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumfundg

ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katllan‘* uaye

saylisl, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katmdan az
olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin
2/3"'G'dur. Genel kurulda fesih karari oylamasi acik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernedgin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi son yodnetim kurulu UGyelerinden olusan tasfiye
Kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindig
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye slresi iginde bdtln islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde
Politeknik Muhendis Mimar S$Sehir Plancilari Dayanisma Dernegi” ibaresi
kullanilr.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedgin para, mal ve
haklarinin tasfiyesi igslemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli
ve yetkilidir. Bu kurul, ©6nce dernedin hesaplarini inceler. Inceleme
esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu
ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yukumlulUkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
alacaklilarina cagrida bulunulur ve varsa mallar paraya cevrilerek
alacaklilara ddenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borg¢larin 6denmesinden sonra kalan
tum para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel
kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernedin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarlhte en fazla Uyeye sahip dernege
devredilir. &4 s

Tasfiyeye iligkin tim iglemler tasfiye tutanaginda go6sterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
sureler hari¢ ¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini muateakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gin
icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu vyerin miulki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanadinin da eklenmesi
zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim
kurulu tyeleri saklamakla g6revlidir. Bu gérev, bir yonetim kurulu tyesine
de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Hukum Eksikligi . |

Madde 26-Bu tuzUkte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu,
Turk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen cikartiimis olan Dernekler

Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikimleri
uygulanir.
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Gegici Madde 1- Ilk genel kurulda dernek organlari olustggl,rgr*zm’]ajﬂf§ . & g
kadar, dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yuﬁut‘éae;.*f"“‘ __
olan gegici yonetim kurulu tyeleri asagida belirtilmistir. m 4 j,:;r

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin:
Adi ve Sovyadi . GOrev Unvani
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Bu tuzuk 26 (Yirmialti) madde ve 1(Bir) gecici maddeden
ibarettir.




